
対象 精神科 病棟 

業務内容 
精神科病棟における看護業務 

（患者様に対する心理教育含む） 

職種 准看護師 正看護師 

人数 ２名 

勤務時間 
日勤 ８：３０～１７：００ 

夜勤 ２交替１６：３０～９：００ 

休日 
ローテーションにおける週休２日制 

年間公休数１１４日（夏休み２日も含む） 

給与 当院規定による 

休暇 ６か月間継続勤務した場合、法定通り 

加入保険等 
雇用、労災、健康、厚生、 

退職金制度あり 

連絡先 
TEL０４５－５６３－７３７３ 

担当 看護部長 金川 

研修制度 院内、院外研修への参加 

備考 ご不明の点があれば、お気軽にお問い合わせください。 

 

  



対象 精神科 訪問看護 

業務内容 

精神科訪問看護における運転を含めた業務 

１件３０分以上 １日６件程度（AM３件 PM３件程度） 

精神保健福祉士と共に患者様のご自宅等に訪問させていただきます。 

・心理教育の実施 

・病気に対する不安に関しての支援（服薬管理含む） 

・日常生活支援（利用可能な福祉サービスの紹介・支援含む） 

・身体状況の把握・支援 

職種 正看護師 

人数 １名 

勤務時間 日勤 ８：３０～１７：００ 

休日 
ローテーションにおける週休２日制 

年間公休数１１４日（夏休み２日も含む） 

給与 当院規定による 

休暇 ６か月間継続勤務した場合、法定通り 

加入保険等 
雇用、労災、健康、厚生、 

退職金制度あり 

連絡先 
TEL０４５－５６３－７３７３ 

担当 看護部長 金川 

研修制度 院内、院外研修への参加 

備考 ご不明の点があれば、お気軽にお問い合わせください。 

 

  



対象 精神科 病棟 

業務内容 
精神科病棟における看護助手業務 

患者様の日常生活支援・環境整備 

職種 看護助手 

人数 ２名 

勤務時間 

日勤 ８：３０～１７：００ 

早番 ７：３０～１６：００ 

遅番 １０：００～１８：３０ 

休日 
ローテーションにおける週休２日制 

年間公休数１１４日（夏休み２日も含む） 

給与 当院規定による 

休暇 ６か月間継続勤務した場合、法定通り 

加入保険等 
雇用、労災、健康、厚生、 

退職金制度あり 

連絡先 
TEL０４５－５６３－７３７３ 

担当 看護部長 金川 

研修制度 院内研修への参加 

備考 ご不明の点があれば、お気軽にお問い合わせください。 

 

  



対象 精神科 デイケア 

業務内容 
精神科デイケアにおけるプログラム 

（SST、CBT、レクリエーション、料理など） 

職種 正看護師 非常勤 

人数 １名 

勤務時間 日勤 ８：３０～１７：００ 

給与 当院規定による 

連絡先 
TEL０４５－５６３－７３７３ 

担当 高橋 

研修制度 院内、院外研修への参加 

備考 ご不明の点があれば、お気軽にお問い合わせください。 

 


